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IOI de 1989, art.lculo 13, literales 1) y 1) en concor­
- con el arl!culo 2'1' del DeCI eto 2811 de 1978, 
C'lldiio Na.clona! de los Recursos Naturales Renovables 
F da Protecc1on a1 'Medio AmblPnte dPsarro11ar actl­
vliladea relaclonsdas con la preservacton conservs­
-, admlnlstrac1on fomento control v vig1Ian01a y 
apedlr las normat necesarias pe.rR el racional aorove­
abamlento, protección comerclaI'>RClón movlllzaclon 
de loo recursos naturales renovables v del ambiente 

Mediante Reso'um6n ejecutiva ndmero 221 del 20 de 
diciembre de 1991, el Gobierno Nacional aprobó una 
- para la peaca de camarón de la famlha Pe-
llUldae en el Litoral Pacifico cotomb ano, . 

Que las lnvest1gac1ones reA.11:r.adas sobre ,..1 ca­
manm blanco d11rante los últimos d1ez af\os hAn 
damoatrado que p,r,lsten dos periodos de recluta.m1ento 
anuales durante los meses de agosto a septiembre 
F diciembre a febrero Por otra parte eXJSte un 
per[odo anual de desove entre abril v mayo, 
• Que el comportam ento de los recursos pesqueros en 
la Bnaenada de Tumaco en los ultimas años ha , emdo 
modlflcand{11ie cons1dere.blemente y en los actuales 
momentos las Poblac10nes de camaron blanco fPEn.a.eus 
aeaklentabs) nan decrecldo a tal mve• que el recurso 
de camarón t11.l IX1pbnprnaea1 nvPtl) han suplantado 
las poblac1011es del blanco en esta area del Pacifico 

Que con reterenc1a al camaron titi las ev1denclna 
clentlftcas de que dispone el lNPA han pernut1do de­
terminar que durnnte el periodo de veda actualmente 
establecido es cuando se presentan las mayores cap­
turas de esta especie lo que induce a concluir qut;j 
esta época no es la més adecuada para el estu.blecl­
mlento de estd. med da, 

Que la p1formac16n prelmunarmente procesada Por 
el INPA Indica que la l!poca de veda mas proJ)lc1a 
para la En'!;enada de 1i1maco este. comprend1da entre 
loa meses de -agosto y septiembre, 

ACUERDA 

Arttculo 1º Modificar parcialmente el AcuPrdo 0053 
del 1ll de noviembre de 1991 aprobado mediante Re­
lllluclon ejecutiva numero 221 del 20 de d1C1embre de 
11191, en el sentido de Indicar que la epoca de , eda 
de camaronea de la famlha Penaeldae para la En­
llellada de Tumaco sea durante loB meses de agm,to 
, aephembre de cada afto y no como se menciono 
anlerlormente 

Artfculo 2º El piesente Acuerdo para su val1dea 
requiere de la aprobación del Gobierno Nacional Y 
...., a partir de la publlcllCIÓn en el Diario Oflelal de 
la Besoluclón ejecutiva que lo apruebe 

CWnplUP 
(Pdo ) 1!I Presidente Junta Directiva Inderena 
(l'do ) El Secretarlo Junta. Directiva. Inderena. 
Anloalo Z' La presente Reaoluclon nge a partir 

de BU publicación en el Diario Ollelal 
Publu¡uese, comunlquese y cumplase • 
Dada en Santale de Bogota, D C , a 28 de dlcrem• 

bre de 1993 
CESAR GAVIRJA TRUJJLLO 

Bt Ministro de Agncuitura . 
looé An-lo Oeampo Gavirla. 

MINISTERIO DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

DECRETOS 

DECRETO NUMERO Z6llO DE 1993 
ld1clembre 23) 

por el cual se reJrlamenta et proeed1mlento pan, la 
ublaaelon de med11JS léenlcoa adecuado■ para 

eonsenrar los archivos de loa eomerc1antes 

El Presidente de la Republlca de Colombia en uso 
de sus facultades constitucionales y legales en espe­
cial lc1& confendaa por el ordinal 11 del articulo 189 
de la Const1tuc1on Nacional y par el articulo 2 035 
del Cocbgo de Comercio, 

CONSIDERANDO 

Que PI uticulo 4R del Código de Comercio consqra 
que las normaa del mlSlllo y las demás d1&J>051c1ones 
aobre contabilldad libros, registros contables m, en-­
tarios y estados Unanc1eros en gene1 al podrén auto­
rtzar el uso de sfqemas que como la microfilmación, 
[aclll'tPn la guarda del archivo y correspondencia de 
loa comerciantes, 

QuPél articulo 2 035 del Cód.110 de Comerc10 se­
tiala oue PI Ooblemo Nacional podra reglamentar laa 
dJspos1c10nes del mismo Codlgo, globalmente o por 
tltulos capitu1oa secciones o materias, 

Que se hace necesario autorizar y reglamentar la 
utlllzaclán de tos nuevos adelantos tecnologlcos en 
ma.tena de reproducción y conservac10n de archivos 
de los comerciantes, 

DECRETA 

Articulo 1º Todo comerciante podrá cansen ar sus 
archivos utilizando cualquier medio tecnlco adecnodo 
que gn • ant1ce la reproducc1on exacta de documentos, 
tales como 1a m1crofllmaclón, la mlcrografla y los 
cUscos a,,ttcos entre otros 

Art 1r;u10 2u Los Jefes de registro mercantil o quie­
nes hagan &UB veces, deberan certificar la exactitud 
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de las reproducciones que se realicen con baM: en el 
BilJml.lo a11ter:or 

Articulo 39 Los comerm.antes para utJltzar cmalc]'UJera 
de los medJ.os tecn1cos a los que se refiere e art11:ulo 
pnmero de este Decreto, deberan contar al momento 
de la reproduccion, con la presencia de un f\mc.mnarlo 
de la Camara de Comercio de su. dom1ctho con. el 
fm de que mediante acta se haga constar la rela-­
clón de los documentos reproducldoo, 8SI como la 
exactitud de loa mtsmos 

Pa1 agralo La S11perlntendencta de Industria y Co· 
merc10 lmparL1ni mstrucclones a las Camaras de Co­
mercio para rumpllr las funciones que en t'!ite De­
creto -.e les asiirnan 

Articulo 4' E' presente Decreto rige a part,r de la 
fecha de su pubhcacl6n 

Publlque,e y cumulase 
Da.do Pn Santafei de Bogota D C a 23 de dJc1em­

bre de 1993 
CESAR GAVJRJA TRUJlLLO 

El Mimstro de ne,arrollo Economico 
Lu1!1 Alberlo l\loreno MeJ!a 

IJJ!CRFTO NUMERO 2821 DE l!HJ3 
fd1e1,mbre 2'3) 

por mecho dPI r11nl w aprueban los AruMda 
numeros 012 de 31 de ma:,o de 1993, mod1l1rado 
por el 029 dr 21 de diciembre de 1993 v 013 de 
31 dr mavu de 19113 aue adotatan los Estatutos, 
la Pllitruetura v las funrlone■ de la■ drpende-nrla■ 
de la ('or!lorae,ór,, Soual de la Supe-nnte-ndenera 

de Soo1rdade■ "'Corporanónamas" 

El Pre&ldtmte de la Republlca de Colombia en uso 
dP 111us facultades constituctonales y legales en espe• 
Clal de las conferidas por el literal b) del artJCU)O ~ 
del Decreto lu50 y articulo 12 del Deereto 3130 de 
1968 

DECRETA 

A.rtieulo t• Apruebase el Acuerdo numfro 012 del 
31 de mavc de 1993, expedido Por la Corpo,sc'ml Bo· 
cial de la Supenntendencla de Sociedades ' C:::iJ'J)Ora• 
nonllllas", CU)C, "tPxto es el siguiente 

,ACUERDO NUMERO 012 DE 1993 
tmayo 31) 

por el cual c;e adontan los Estatutos de l& Corporac16n -
SOClal de la Supenntendencla de SOCJedades 

"Corporanómmas"' 
La Jtmta D1rPctiva de Corporanonlmas en m,o de 

las facultades que le confiere el Decreto 2156" de 1912, 
ACUERDA 

Art1C11lo 1• Adoptanse too siguientes Esta11lWE que 
reglran la orgamñ.cJon y fUnC10I1amlento de la Cor­
Por&c1ón SCCJe.l d• la Buperlntendencta. de Socm!ades 
• Corporanón:unas" 

CAPITULO I 

~atumleza JurUllca, objeto, funciones J d!l'mlrllio 
Art.Jculo 20 :Saturaleza J11r1d1ca La Corporación so .. 

cJal de la Superintendencia de sociedades "Cm:pora.­
nommas" es un F.stablecimtento Publico de) orden 
nacionRl dotndo de personer1a Jundica autonomia 
adnnmstrat.va y patumonio Independiente- adscrito 
al MJmster10 de Desarrollo Economlco 

Articulo 3º Ob1rto Corporanom1nas tendrá a su 
cargo el reconocim1Pnto y pago de las prestac.Jones 
BOClalcs economtcas y médico-asistenciales consarra,­
das er las normas vigentes para los empleados JJ'U• 
bhcos de las SUpenntendenclas de Industr!a -, Co­
mercio de Sociedades de Valores y dei Ja J!'l1sma 
Corporacion en la forma que dtsoongan los Estatutos 
v reglamentos internos en relacton con los ahJJados, 
be11efic1ar1~ y pensionados 

Articulo 40 Fonmonn Ademas de las func one& que 
la ley le ,Pñala y dP las atnbutdas a los O'J'fBnJ.EJYIOB 
1e prev1sio11 social Corporanonlmas curnpLrá ias que 
establece el a1 t1culo tercero del Decreto 2156 de 3992' 

Los af1l•ados de In, superlntend.enc1as de Ind1~str~a 
y Comercio y de Valores continuaran r1g1el"do.se. para 
el regimen de cesanhas por el Decreto 3118 de l!.168 

Articulo :,0 nom1ciho El domicilio de la Ccnx:.,.a­
c10n soctal dP 1a Super ntendeneia de Soc.1tdades 
• Co1 poranómmas" sera la ciudad de Senta!'e rlf :Bc­
gota o e , podra establecer cuando lo cmJ!:it!ere 
com emente la Junta Directiva unidades o d~den-­
denci:1.s en otros lugares del nats 

CAPITULO II 
Or,ranua de d1reeelón , admm1strJc1un 

Articulo &° Un ecc,on y admml1trac10n La Dlrec­
c1m1 v Admimstrac1on de la Corporac1on SOCJal df' la 
Supenntendencia de SOC¡edades "Corporanón.1mas", 
esta1 a a cargo de una Junta Directiva y oel DJ1ector 
General 

El Olrectt'r C"..eneral es Agente de1 PreS1de11te de- la 
Republ1ca de ,u libre nombramiento y reD'lOClon 

Articulo iº La JUnta D1rectn a estara mtei"?ada :J)0J' 
1 El Mtmstro de Desarrollo Económico, o su de­

legado au1cn la nresidlrá. 
2 El SUpermtendente de Sociedades 
3 Dos Superintendentes Delegados de la SU¡,erln­

tendene1a de 5oci.,.dades designados por el &'llperm­
tendente de SJCJedades 

4. Un rPpresentante de los emp1eados (af:1l1ad0&), 
e,eg1do por los funcionarios de la SupennteDde.ncla de 
sociedades 
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5 Un repreacntante de los empleadoo (alllladoo), 
elegido conJuntamente por lol fUDCJonarloB de las 
Buperlntendenclas de lndust1 la y Comercio y de Valo­
rea. 
, 8 tJn representante de loe pcnalona.doe: por Cor­

poranónlmas 
Pa.rfRm,fo Los miembros d':! la Junta Dlrect'va men-­

C10Dados en to, numemll:"s 4 6 v 6 del presnnte ar-­
t1culo tendr,m su re,uectlvo suplente 

Artículo So FuncmnPB ile la Junta Dlrec•lwa La 
Junta Directiva tendra eder1As de las functrnes qne 
le aeflala •I articulo sexto clel Decreto 3158 de 1992, 
la lllglllente 

Autorizar al DireM.or Gereral para rea11Z""r y ee­
leibrar actos o contratos e:ri cuantfa superior a c1en 
(100) salarios mmimos mer --uales legales 

Pardgrafo lº El D1rertr,r r eneral de la CorTJOrac~ón 
a.slst1ra a la Junta Directlv,.., con derecho a voz pero 
5111 voto 

Pa.r6gra.fo 2° La Corporat' 6n SOcla1 de la SUi>erin-­
tendenc1a de Sor1Pdedes 'e, rporanómmas" trndré. un 
8ecrPl:ar10 Genernl oue ,er nombrado por P\ Direc­
tor General de CnrporAnon llR8 quien adem .. s de JBS 
:Unclone, aue le sefialen los re,rlaD'lentos actuará 
como SPcretano de la Junt ~ Dlrec-tiva 

Articulo 9º RrnrPcentant"' de los afilladOR para la 
J'anta D11-.etha El rPnrP,:;er~ante de 109 emp'"ados de 
la Bunertntendenc,a de Snc .. dades el de las Sunerln­
tendencla, de Ind11,tr1R v r,omerc10 y de V,Jcr.,s y 
el de lo"\ ncns10n~do, ser n el.Ptpdos oara. periodos 
de un (ll at\o de llstas nol"' mat1va.s anl1canr'lo el sts­
tema del cuoctente electora} por los aflliadO"I resoec­
tivamente 

Las corrP•oond1entPs elerclones seran cc.,vocadaa 
J reglo.mentadas por la Jm ta Directiva de t:"nrpora­
nómmas r,ara el mes de hbrero de cada Rfio con 
,•emte (20\ dJa, de antlctpP c16n así 

1 A los afll•Rd<>" de la Sunerlntendenclr de so­
ciedades de lndu11tr1a y Comercio y de Vatnt"eS, ml!­
dJant.e circulares aue- adem"S serán fl1adas en sitios 
VJSibles de las of1cmRS de a COrporaclón 

2 A tos oenstonados par notas ¡,ersonales envladRS 
a las lltt•maa direcciones oue t!stos tengan registra­
das en COrporanonimas 

Panu!rato 1º Para ser representante de los emolea­
dos (afiliadas) de la Buper ntendencta.de SootedlU!es 
en la Junta Dlrectiva. se reaulere tener ti.\ cabdad 
con un año mimmo de af1U'lc1on 

Parágrafo 2' BI emoleado e'egldo en repreaentactón 
de las 8U1)t!rtr..tendenc1as d~ Industria Y Comercio 7 
de Valores tendra un ,uplr nte 

Articulo 10 Jnstalnc-1ón 11e la Junta Directiva La 
íiueva ~ Junta Directiva se f'lStalarl por deff-cho pro­
pio dentro de loo t1 emla 130) dlaa calendario atgulen­
tes a la. eleccton de los representantes que requieran 
de tal requtalto 

Artkrulo 11 Reun1one.. de la Junta Dlrertlva La 
Junta. Directiva se reunim. ordinariamente una vez al 
mes y extroordlnnnamente cuando sea convrcada por 
el Presidente o s pet1clon de las dos ~ partes 
de tos miembros de la Jlmj.a Directiva 

Articulo 13 s .. 1on•• La Junta Directiva ... lona,.. 
valldamente oon la mavor1a. abaoluta de sus miem­
bros y lu declslone-s las tomara con la mayorfa 
absoluta de su"" aslstente,s 

Paragrafo La Junta D1rrctlva podri\. establecer co­
misiones de su i:.eno para ade1antar estudios o tra­
bajos especiales 

Articulo 13 De ln111 aetas Las reuniones dp la Junta 
Directiva. se haran constar en actas las c1,ales una 
vez aprobadas llevaran lP ~ firmas del Pre,tdente y 
del secreta.no de la Junta Directiva 

Articulo 14 Dee111i1onr111 I ,as decisiones de ta Junta 
Directiva se denom1rarRn :-ruerdos, loa cua.1 es un vez 
adontados deberan llevar 1.- firma de quien presida y 
del Secretarlo de la Junta 

ParB11ral'o Los acuerdos v tas actas se n11merarfn 
~ada .aft.o sucesi,•amente ron la tnd1caclón del dia, 
mes y a1io en que se exp1r nn y estarán bajo la cus­
todia del Sectttar10 de la ,·unta 

Articulo 15 Control ad, 1m1111tratlvo El control de 
tutela gubernamental sob,..., las act1vido.deR de Cor­
poranontmas v la coordinar 10n de éstas con la pohtlca 
gener'\l del Gobierno sera r Jerc1do por el Mlmster10 ele 
Desarrollo 

Articulo 16 tunr10ne111 t1e1 Dlreetor General Son 
funciones del Director Gr neral las señalr das en el 
articulo octavo del Decreto 2156 de 1992 e i1~tegrar Ju 
comlSlones y rmmtei:; que requiera la Dirección Ge• 
neral de t\CUCrdo con la estructura. orgarlca de Ja. 
Corpmacmn 

Articulo 17 Dec1~one11 Los actos o decisiones del 
Director Genera1 de Corpo.-anonlmas, en cu111plln11ento 
de BUS funciones se denl"'mlnan\n resoluc'ones y se 
numeraran cada afio suce• 1vamente con la tndlcacion 
del die mes l- afio rn que se -expidan y se considera­
ran autenticas con las firmas del Director General 
y del Secretano General 

Articulo 18 Intomp'lltb 1dade■ Los mlelrbros de la. 
Junta Directiva y et Dire"tor General de corr,oran6-
nuno.s estarán &UJetos a l tS lncompat1bL11dE".d.e& lnha­
b1ltdadea y re1ponsab1l1dades previstas pGr la COnstt-­
turlón y la ley 

CAPITULOM 
De la estructura ) or1anl1acl6n In.tema, 

Articulo 19 Estructura mlema De acu ... rdo al nu­
meral 3 dl'I artlculc sexto del Decreto 2];6 de 19~2. 
correspon.cle a la Junta 1->lrectlva determto.ar la or­
ganización Interna de Corporanonunea, clfiendose a 
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Ju nc,nnas que rtgen para 1011 ntab'eCJm1entol Pll­
bllcos del orden nacional 

Articulo JO OrramHelón lntrma La organización 
Interna de la Corporaclon se eeñlra a la S1gUlente 
nomenclatura de acuerdo al concepto tecmco del De­
parta.mento Admlnutrativo dP la Funrlón Publlca as1 

1 Laa Un'dades a Nlvp1 Dlrrctlvo se denominarin 
Dirección Gf'neral y PecretRr1a C'.eneral 

2 La-. Unidades que cump'en funciones de Aaesona 
y Coo1 d1naclón se denomlnnrén Oficinas v Com1t.es y 
Conse101 cuando Incluyan personas ajenas al orga­
nismo 

3 Las Unldndes Operativos se denominarán Dlvl-
1lone11 

4 J,as Unld,tde'> que se creen para el estudio o de­
cisión de .1sunlo<1 especiales se denominaran Comi­
siones o Juntas 

CAPITULO JV 
Ké111111.n lr1nl df los acto<i y •ontrat011 

Artículo 21 Act1111 y eonlratn,i Los acto& y contratos 
de Corpornnómmaa cuya cuanha exceda de cien CIOOl 
&alRrl011 mm1m011 men11unlr, lfyalcs seren autor1zadoa, 
segun rl cnso -,,or la Juntn Directiva la cua' autori­
zar€\ al Director Of'neral para celPbrarlos conforme 
a la.s normas señaladas en 1011 dltt1X>s1c•ones Jegal"S 
y esLn.tutarlos V1ge11tes sobre el pnrt1cular 

Al ltculo 2~ Contro.tac,011 Los rontr11tos que no se11n 
de empré1t•to que celebre CoT1JOranómmas con otras 
ent.ldndes 11ubhca,; i=e su1!torin unlcnmente a los re­
qulsltoc y formalidades que ex1gt> lo IP) para 'e. con­
trotac•ón entre particulares Sin errbargo en ellos debe 
pactanse In sujeción de lo,; pn11os a las oprop1ac1ones 
pN!&Upuestllles, llevarse n cnbo el re1nstro presupues­
ta) y ordenarse su pubhcaclon en el Dlano Of1e1al 

Artfculo 23 Reeunns Contra lo■ resoluciones que 
dicte el Director General en todos los a11unt01 de su 
competencia &ólo proceden\ el recurso de reposic1on 
para a,nte el m1'11110 funelon:u lo surtido el cual se 
entenderA 11icotc1.do1. la VUl gubernativa 

SI la provlden1.la contra 'a cual se mtel'J)One el 
recuran h11. sido proferida por la Junta Dlret-t1va o 
a.probada por ella la reposlclon se lnterpondra ante 
el Director General quien la remitid a la Junta Dl­
rectlvn pu.ro. su decrslon 

Panlrrato Contra los Acuerdo. de la Junta Dlrec­
t.Lva creadores de 111tuaclones 1urfdlcaa generale■ no 
procede 1e<"uno all(uno pero contrR los creadores de 
situaciones jur1dlcas lndlvldua'es y concretas sólo pro­
cedr Pl recurw de teJ)OIICIÓn para a.nte la misma 
.JUnta, sin r,crJulc•o de lns occlones contenc1oso-adml­
n1Strat.lus II nue hava luiror 

A•tJculo 24 811Jft'l6n ■1 Codliro Conteneloao A.dml­
nblra&ITO En la tramitación de loa recursos se ob--
111!"ª"" Jo prev11to Pn el Codlgo Contencioso Admi­
nistrativo 

CAPITULO V 
Pat.rlmonlo -,.. rerlmen eeon6nueo 

Articulo 25 Patnmonlo El patrimonio de la COrpo­
raclón e,tl'ra constltu'do 

1 Por la<1 apropiaciones que le sean asignadas en 
el PresupuHto Na.Clona• y las que reciba por transfe­
rencias de lo.s Supenntendenclaa de lndustna y Co­
men:to, de 8ocledRde1 y de Valores 

2 Por lns cuotas patronales 1011 recun1os v loa 
reservas a cargo de las Superintendencias de Indu<1-
t.r1a y Comercio dr Sociedades v de Valores y de la 
mJSmll Corporaclon respecto de sus propios empleados 
en la. fonna v cuant1a oue señalen las normas y/o 
contratos que celebre 'a Corporación para la presta­
ción de loe, 11erv1c1011 de 11\ll oflllados, bene!lc;larios y 
pensionados 

3 Por 11111 cuotas de am•aclón y lea cuotas perló­
dlcoa que col icen lNI empleados de las Superinten­
dencias de Industrio y Comercio de Sociedades y de 
Valon!II ) de la mismo Corpo.1 ación los penSJOnad01 
y sustJtutos pensl11nales 

4 Por 101! ,1portl'"' que erectuen los emp'eados Y 
penalonodos E'n orden a la alenclon medica de los 
familiares nuc depPndan económicBment,e de ellos, 
&egun los Estatutos }' reglnmentos de CoJ'J)Oranonl­
mu 

5 Por 1011 recul"'IOII de fmnnc111clón que seftalen las 
le)es para la,; 1mtldades de previsión zoc1al 

8 Por los bienes quE', como persona Jund1ca hota 
adquirido o nd•mlera a cunlqule1 titulo 

7 Por loo; n:nd1m1ent01 financieros que generen sus 
1nven1lones 

8 Por loa fondos que pro\•engan de sus lm,emones, 
rentW! y bienes 

9 Por bu donaciones subvenciones o contnbucto­
nes que rec'bn de organismos oficiales o de penonas 
naturales Q jurldrras 

10 Por 'os deml\s lngre&OS que Je hayan Sido o le 
sean ttconocldos por las le:i,es 

Artículo 26 nc-,t111nc1nn d•I patrlmo1110 E1 patri­
monio de Conomnonlmas se destinara de manera 
exclusiva. al lOl(ro d" su obteto y al cumpluruento de 
sus funciones en relac1on con sus afiliados benef1c1a­
rlos y penslonndn• o¡m que pueda variarse ru en todo 
ni en 11&rte tal de11tma.c1ón 

Artlrulo 2'1 ncl ma11e,lcl El manejo del patrimonio 
de corpornnómmas ae hari conforme al presupuesto 
aprobado para cada \ 111encla dando aphca.cwn a laa 
normas que rijan su elaboración el trénute y la pu­
blicidad de los presupuestos de los establecim!entol 
publlcos 

Articulo 28 Rfs1men eeon6mlco Corporanonlmas 
establecerl un plan eontable, presupuesta! y f1nanele-

ro, donde se determinen espec1flcJente Ju cuentaa 
de ingresos y gastos en torma se da para la SU­
perintende11c1a de Sociedades, S perlntendencia. de 
Induffrla y Comercio Su-oer:tnte dencla de Valorea, 
Pensionados y la misma Corpora 16n 

CAPITULO VI 
Control F11eaP 

Artfrulo 29 Com1M"tenrla El ir.rol de la gestión 
fiscal de Corporan6nlmns correspo de a lo Contralona 
General de la Repdbllca rn la fo a prevista por la 
Constitución ., In. lev 

Articulo 30 lm,ompat1hllldad~1 Lo9 empleados de 
la. Contra 'orfa General dr lo ubllca que eJerzan 
o havan eJerc1do el control fiscal a que se refiere el 
articulo ant~rlor, estarin smetos las incompat1blh­
dades fhadas por la Constttuclon aclonal v la ley 

Artlri1lo 31 Contml pl'f'sunoest 1 1:1 control de la 
111ecuc on pre<1.uoueslal l'StRl'R a ~argo de la Junta 
Directiva ,, del Director General ulenes velori.n por­
que la eJecuclOn !e adelante conf rme a los dlspo11-
c1ones prevl,ta• por la lev 

Art,culo 32 Adq11J11lcl•111 de blr e■ La adauls'clon 
de loa blrnPs oue requiera Comer 6nlma<1 tte hRri de 
1.onfonnldod con 10 esto.blecJdo p r las disposiciones 
legales y estalutm In, que rE"iri.alen la materia 

CAPITULO VI 

Articulo 33 Rcr;1m•11 l•iral Lns personas que pres­
ten ,;us s· rnc1o'I o Cornoranonl as tendrtn el ca-
1acter de empleados publicas v es ar6.n su!Ptoa al re­
slmPn legal vl¡tentr pnrn •os em eados publicas 

Articulo 34 t\111111"0• Son am od011 a Cnrporanó­
nlmas los empleados de las Su-oe nwndPnclna de So­
ciedades de Industria y Comercl de Valorps de la 
misma Corpornrlon v 1011 Penslon 011 por elln 

Articule 35 .Renrfll'larlo■ Son neflclal1os unlca-
mente et cónyu¡te o la compni'lerªo> permanente, los 
hijos hasta los velnl1tres (23) años siempre que 
dependan económ•ca y exclu,lvam nte de los afiliados 
o de los penslonado11 o se hallen tudlando en horal1o 
dlumo de acuerdo a las rt'lllnm ntaclones que para 
el pfccto expldn la Junta Dlrectlv siempre y cuando 
no esten oflllado• R otra C'\1a 

Articulo 38 PPn,.tnnr• Cornor~onlmo■ de confor­
midad con la le\ reconoce 'o., n11one1 por jublla-­
clón invalidez y retiro por vejez a los afllladoe que 
tengan derecho 

C"APITULO vm 
Dl1111o■IPlones Hrlu 

Artfeulo 3'1 P•conocnnlento• Corpo1anónlmu se­
rulrl prest.i.ndo los 1ervlc'o11 médico-asistenciales, as, 
como las prestaclonc-. económicas que a la fecha viene 
reconociendo a ,us arlllndos 

Articulo 38 Rrrlamrntn1 La Junto Dlrecth a. de 
CoruorRnonlmns expedirá los reglamento■ generales 
relPclonndos con la aflhaclon la prestación de senl­
Cl<'S y los demt\s que se consideren necesartos para el 
no1 mol funcionamiento 

Articulo 39 Refnrma de ••tatalos La reforma de los 
estatutos corresponde a la .JUnta Directiva por medio 
de Acuerdos que se aprobarén por el voto favorab!.e 
de cmco 1'i) de sus miembros y requertrlin szr Rpro­
bados de acue1 do con los tramites legales 

Artfrolo 40 Vlgtnela El presente Acutrdo l1ge a 
partir de la techn de su aprobaclon y del'Ola todaa 
las dl<ipos!ctones que se 1e sean contrarias y en es­
pecial el Acuerdo 041 de 1991 

Publíqueo;e ) cumplnse 
Dado en Santafé de Bogota D C a 31 de mayo 

de 1993 
El Presidente de la Junta 

cFdo > Carlos Mauricio Gon:rlles Anvalo 
El &ecretarlo ad hoc de lo Junta 

<Fdo) Jume Barro■ 1'1arUnez• 
Articulo z• Aprut'base el Acuerdo numero 013 del 

31 de ma\O de 1993 expedido por la Junta Directiva 
de •a Corporac'ón Social de la Superintendencia de 
Sociedades CorpornnónlmDB" cuyo texto es el si­
guiente 

•ACUERDO NUMERO 013 DE 1993 
cma,o 3U 

por medio del cual se establece la estructuro. Y se 
determinan los funcione■ de loa dependenc•as de la 

Corporaclon Social de la Buperlnten,~enclo. 
de Sociedades "Corporanontmos 

La Junta Directiva de la Corporación Social de la 
supertntendencta de sociedades, en uso de sus atn­
buclones legales v en especial de las que le confieren 
el Rrticulo 24 dei Decreto 3130 de 1968 Y el articulo 
úº del Decreto 2158 de 1992 de conformidad con los 
F.stotutos de la Entidad 

ACUEltD-\ 

CAPITULO I 
E1tructura Jntema 

Articulo 1~ De In r■trurtara Interna, Para el cum­
plimiento de sus flmclones la Corl)oraclón SOClal de 
la Superintendencia de Sociedades "Corporanonlmaa", 
tendra lo siguiente estructura lntema 

1 Junta Dlrpcttvo 
2 Duecclon General 

2 1 Oficina de Planeaclón y 81stematlzaclón 
2 2 OUc1na de Control Interno 

3 Secretarla. Genera.l 
1 l D1Vl'>lón Admtnlstr.iuva y Plnanclera 
3 2 División de Prestaciones Médtco-Aalatencsa­

lea 
3 3 Dlvl!,lón de Servicios y Prestadonee Eco­

nomlcaa 

4 Unidades Asesoras y de Coordlnac'6n 
4 1 Comlte de Coordln 1rlón Genera! 
4 2 Comlte Tecnlco consultivo ) C'ftdftGI 
4 3 Comisión de PersonRI 
4 4 JunLa de Adquisiciones y Llc!tac!onea 

CAPITUJ_O II 

(hreec1on y ad,.,lnlstraclon 

Art1::u'o 2? Dr h. d11'f'f'elnn , admlnlstraelón Ln di­
rece ón v .1dmmlstrac1on de C?rporanónlmaa estari a 
carro de la J11nta Dlrectlvr v del Director Ofoneral. 
que cumpl1ran las funciones -Pfi:,Jndas en los Estatutos 
y demás dl!pcslclones legale" 

Articulo 3º ne 111 Orltln:t r '!l' Plane11c16n y Sl1tema­
t1zar1on Ll Oficina de Piar ación y Slatematl:w.cl6n 
tendri\ In., ,lgmentes ru11clo1•ns 

a) A<ic~orc1.r al Director c~nl!ml en la rormulacl6n 
rte l.ii. pohtlcas generales de• nrganlsmo \ en la lldOp­
clon de pin.••• y progrnm1U1 

bl Coordmdr con las de¡ nndenclas la eloboract6n 
del plan genPral lnstltuclona1 v reollzar el seguimiento 
de su eJecucmn 

c) Proponer de acuerdo c.,n los pro,ramns v pro­
yectol!o la'I portadas presupu·~tales requeridas para su 
ejecución 

d) Programor y controlar l"S actividades de sl5te­
ma.t.lzacl6n de la entidad p1 omover y asesor111 a 11111 
diferentes depcndenclns en !!'u desarrollo e lmp'emen­
laclón, 

e) .Realizar los estud'os n.,crsorlos pam la plonea­
clón de nueYas apl1caclones v proponer lea especifi­
caciones tt>enlcas de los erulJ)OS requendos Pt\rll su 
•mplontoclon, 

n Analizar dlsefiar y dn,;arrollar documentos J' 
mantrncr los st11temoa de tnfo•,nacf6D requeridos para 
su lmplontaci6n, 

g) Dtaen11r Implementar v evaluar la oriranlzac:1611 
y los procedimiento.. de 111.11 diferentes dependenclu. 
en coordJnocl6n con los rec:l'JOllsobles de tas mlsmu 
v producir tos Informes y recomendaciones respecU-

~. 16 hl Establecer los sistema,; de tnronnac n necea-
rlos para garantizar el desrrollo y un Adecuado COD• 
trol de gestión a la eJecuc on de lo■ planes , aatl­
vldades de las depE"ndencta-. 

n Presentar los Informes nue le sean soUcltadoe IO­
bre el desarrollo de sus funciones, 

j) Lo.s demas que le sean oat1nadu de acuerdo oon 
la naturalPzo. de la dependf'ncla 

Artfrlllo 4.0 De la Oftl'lnn de Control Intento 1A 
Oficina de control Interno tendré la■ algulentes fUD­
clones 

a) Co'abornr en la ejecución, supervisión, sep, 
miento v O"taluncl6n del pinn general de trabajo J' 
aprovf'chamlento de los recur■os de las diferentes de­
pendt-l"cl111 Internas pa.ra m .. Jorar la prestación de laa 
aer,1clos, 

b> Ejercer el control de gl!Btlón financiero y d~ re­
■ulto.dos de 111 Institución, de conformidad con 1M 
disposiciones lf'Rllles, 

e) Atender •011 reclamo<1 11.1 quejas y observuclonee 
pre'lt'11tada1, por lo'I afllln~'.18 pensionados ., demú 
funclonar'm y clud11d11nos cuando se presenten de­
l!clenclNS Rdmmlstrntrvos 11,mornlldad o procedimien­
tos mdebldo, por narte de 1ne empleados df' la Insti­
tución con el fin de garant zar la eficiente prestac16n 
de los servicio,: 

d I Prnctlcar Auditorias orerath as en las dlferenta 
dependencias y verificar la consistencia de los estadoa 
nnancleros medlont" comprobnc'ones perlócltrM Y ae­
lectlvP'I de los reg1stro11 contables y presupuesta es Y 
el ,111l1ll11l1 de los mismos, 

el Proponer el Pstnbleclmlento de slstemRs de con­
trol de !JE'ttllón admrnlstral •va fln1111clera Y de resul­
tados df" lo entidad 

n Establecer en coordll"lclón con las diferentes 
dependenclRS las pautas p•uirunetros e Indicadores de 
eficiencia \ producu,•idnd para evn'uar In ge&tlon y 
proponE"r las medidos correctivas del caso 

g1 Reo.11:mr los rvaluaclo11es periódicas sobre el cum­
phmlento del plan de acción y proponer las ncrlones 
pertlnentie1 

hl Fnnnular recomendar,onn ni Director para la 
adopc'ón o modlflrac16n de 10'1 procedlmlentoa tecntcoa. 
admlnl1tro.t.1vo:1 financiero.o; contables y presupuesta.les 
de la entidad con au1eclón 1, lu normas leftales 

l) Presentar los Informe• que le sean solicitados -­
bre el desarrollo de sus ful"'clones 

Jl Las deméa que le I an ulgnados de nC\ierdD 
con In naturalrza de la dl'pendencla 

Articulo 59 Dr la Srerehria Grnrral El Becretuto 
General tendra las sll{Ulentes runctones 

a1 Actuar como Secretnrlo de la Junta Dlrectl-.a 
de Co1poranommas, 

b) A'll'sorar al Director General en la adopción de 
IR.s Pohtlra1 e plar,es d'! acción, atender boJo IR. 
dirección del Director General y por conducto de las 
distinto& dependencias la prestación de 1011 senlclos 
administrativos y 1a ejecución de 1011 programas adop­
tados 

c> Autenticar los doeu"?lentol y las certmcaclones 
aue expida la Junta Directiva o la Corporación; 
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dl Elaborar, llevar, custodiar y Rs¡xmder por los 
libros de o.etas de la Junto. Directl\ a o de los comttes 
o com1stones en que actuare, 

el Firmar las actu con el Presidente, una \ ez 
aproba.daa,. 

r> Investigar y tramitar los denuncias admlnlsll a-
1.1vaa q,uo ..._ presenten cont.ro. func1onartos d,,e lo. Cor­
porac16n, 

1> las dernia funcione, que 1e asignaren el Dfrec­
lA!r General o la Junta Dlrecfüa 

Articulo 11' De la D1vls1011 de Prestaclonea 1'lid1co­
Aslstenelales La Dtvts16n de Prestaciones Méd1co­
As1stenclalea bandrl las S1gutentes funcmnes 

a) Programar, dfrhur coordinar y evaluar la calldo.d 
de los servicios méd1co-aslstenclales que otorga la 
Corporación, 

b) Organizar la prestación de los sen lrlos médtco­
Ulstencta1es a que tlPnen derecho los af1llados, pen­
sionados v beneflcto.rlos, 

e) Realln.r en rror~,•nnclon con la Oficina de Pla,.. 
neaclon Y Blst.ematlzo.1.,1ón de la Corporamon estudloa 
tendientes e. metorar la calidad y oportunidad de los 
aenrtctos médicos. 

dl Elabnr&r IDB provectos de reglamento de servicios 
de los aftlladoa, penstono.dos y beneficiarios de lo. 
Corporactón~ 

el Presentar ar Director Gene,al 111fci'111ea p,r16-
d!coa sobre las' acb.vl.dadea desarrollndas por la. Dt­
vlslón 

fl Revisar las~ cuentas que presenten los ml!dlcoa 
adscritos v lall entidades de •lud de ncuerdo con lns 
tarifas y reglamento& de la Corporación, 

R) AutorlDr las órdenes médicas a los afiliados, be­
nellclar1oa y pensionados de Corporanonlmas, 

h l SUpentsar la atención hospttalnria que se brinde 
e. loa afllladoa: pPDBlonadDB v benef1clar1oa as! como 
la -de 101 servicios prestados por los med1cos adscritos 
y IDB St'fflclcm a.uxlllares de tratamiento y d1ngnóstlco, 

1) AtPnder y controlar lo relacionado con la palftlca 
de medlcall\""Ú'" de In Ent'dad y que los presrrlp.. 
clonea de loli médlcaa se aJusten al vademécum oficial, 

J) Lu demú que correspondan de acuerdo con la 
nat.uralem de le. dependencia 

Articulo ,. De' la Dlvlsl6n Aclmmlstratm1 > Finan­
_,. l,a Dlvlalcln Admlnlstrath a y Flnanmera tendrá 
laa al(llllent.eo funciones 

a.) At.endei-, 1aa .. actlvldo.des relacionadas con la ad­
qlllllclón " almacenamiento _ y suministro de loa ele­
mentos, materiales y equipos para las diferentes de­
pendencias, 

b) Ela.blllV el.plan anual de compras en coordlna­
cl6a con Je. onclna de Plnneaclón y de e.cuerdo con 
laa requerimientos de las dependencias 

el Organizar y mantener e.ctual!zado el Registro 
de ,Proveedorea, 

d) Organlmr y controlar el archivo general de do­
cumenlm y 1&1 preataclon de loa servlcios de correa­
pc,ndencla y mensa1erf.a de corporanonunas, 

el cw,dllldl y-controlar la prestaclon de los ser-
9'cltll generalea, de mantenimiento, v1gilancta, aseo, 
transporte y demia requerimientos para el correcto 
fUnclon&III- de le. Corporación, 

n RealtmT' y controlar los lnventanos de elemen­
t.as devolutl.,. ., de consumo de la Ent1dad, 

s> eoordlne.r el servicio de reproduoclón de do­
cumentos y material de o.poyo para el cumpllDllento 
de las ruñc1onea de coi pornnóntmas 

h) Dtrlglr y controlar laa operaciones flnnncleraa, 
conta.ble1 de,presupuesto,v tesorerla de la Jn'\tltucló11. 

tl Desarrollar los procesos de eJecuc16n del pre­
mpuecr.to de Ingresos y gastos, de acuerdo con laa 
noriDftl Vlgent.ell, 

J) Co:Jl"dlnar con la Oficina de Planeaclon las ac-
tlvldadea relactonadaa con la programac,ón y ejecu­
ción del preaupuesto de Corporanónlmas, 

kl Dirigir y coordinar los registros contab'es v pre-
1111111ta1' mensualmente el anélisls de los esto.dos finan­
cleros de le. ejecucló~ presupuesta! de la Corporación, 

U Expedir -los oertlllcados de dlspon1bll!dad presu­
puestal previamente a la formalización de Ios actos 
admtnl.9tre.tlYDB aue tengan lncldenc,a presupuesta! 
en la llilllltuclón, 

m) Preparar E'll coordinación con la Oricma de Plo.­
nea:mcm y Blstemu las solicitudes de modificaciones 
lftllU)JUl!8talea trasladDB presupuestales v demás mo­
dlflcacumes o adiciones que se requien.n para pre­
sent&r al MlnlBter!D de He.ctenda y Cred1to Publico 

nl Elaborar el anteproyecto del programa anual de 
oa.Ja v tas respectivas solicitudes de acuerdos de la. 
COrporaclon, 

fi) Presentar loa informes que le sean solicitados 
cobre el deaiirrollo de sus runctones 

o) Las , df'més que le correspandan de acuerdo con 
la naturaleza de la dependencia 

Articulo 8' De la Dlva1on de Servicios y Prestac10-
ns Económlcu La Dlvtslón de Sen 1c1os y Presto.­
dones F.conóm.lcar tendré los siguientes funciones 

a) Vlgtlar el. cumplimiento de las normns legnles 
que ngcn el reconoctmtento y pago de las presta­
clonPs qde otorga. la Corporaclon, 

b) Garantizar el adecuado y opartuno otorgamiento 
de las prestllClones t"Conómtcas a los afillo.dos y pen-
sionados de la Entidad, • 

el Estudiar en coordtnaclón con el Asesor los pro-­
,ectos de resolución de reconoc1m1eT1to de prestac10-­
clones rcc..nómlca1111 enviadas por otras entulades del 
orden nacional departamental o mumc1pal, consul-­
tando las cuotns oartes de la Corporacion, 

Martes 28 de d,c,embre de 1993 

d) Remitir a las ent!dades del orden nacional y de­
partament.tl los proJ,ectos de resolucion &Obre el 
1econoc1m1ento y pago de prestaciones a cargo de la 
Corporación consultando las cuotas partes, 

e) PresP11tar informes periódicos y especiales que le 
sohciten sobre el desarrollo de las actividades de la 
DlVlSlOn 

n Parb<'Jpar en la elaboraclon del presupuesto de 
1a Co, porac1ón, 

g) Ue,•ar el archivo general de los e,¡pedtentes de 
las prestauon!s sociales de los afiliados de la Cor­
porac1on 

h) Las demás que le correspondan de acuerdo con 
la naturaleza de la dependencia 

CAPITULO III 
l.,nldadH a1e111oru 1 de coordinación 

Articulo eq Df'I Comité Coordinador General El 
Comlte de Coordinación General estará lnte9rado por 
el Director General de la Corporaclon aUien lo pre­
•ldJra el Secretdrlo Oeneml, los J('fes de Of1cma y 
los Jefes de División Tendra las siguientes funcmnes 

a' Asesnrnr ni Director General en la determina­
ción y e,. aluacion dP los planes y provectos que per- ' 
mitan dar cumplimiento a las pohtlcas y objeUvos da 
la Corporación, 

bl Estudiar los asuntos que sean sometidos a. su 
CC>nSlderaclón Por el Director General, 

el Informo.i sobre Isa actividades que le corres­
pondan como Comlt.ó sobre las que le correspondan a 
cada uno de sus miembros en particular de modo 
que pueda obtenerse wia vlsfon global de la cor­
poración faclltte la comprensJon Reneral y obJeth a 
de las circunstancias, de los problemas y de las so­
luciones qu& puedan aplicarse, 

dl Evaluar el desarrollo de los actlvldnde!i corres­
pondientes ) sugerir los ajustes o correctivos 

Articulo 10 Del ComHf. Tecnlco Consallno 1 CrE­
d1to1 El Com'té T6cnlco Consultivo estara mte,grado 
por el Dnectnr General o su delegado amen lo ore--
11dlra el Jefe de la Dlvtslón de Piestnclones Medico,. 
Aslstenc1ales el Jefe de la Dlvtslon Admmtslratn·a y 
Plnanclera, el Jefe de la Dlvtslon de Se"iclos y 
Presta.c1onet EronómlCBS y par un Odontologo y ac­
tuara como Secretnnl' el Asesor de la Dlrecc1on Ten­
drá las siguientes funC10nes 

a) Presentar a conslderac16n del Director med1du 
y procedlnuentos que procuren una. meJOr prestac1on 
de los sentclos mkUcos, 

bl Emitir concepto aobre laa solicitudes aue los art­
llados o pensionados presenten para recibir sel'Vlcloa 
med1ro-as1s-tenclR'es. con profesionales y orgamsmos 
no vinculados a Corporanonlmas, 

e, Conceptuar ,obre &l reconocimiento y pago de 
los se,vlclos ·obtenldDB por proleslona'es y organlsmDB 
no vinculado& a lo. Corporac'lón, sin previa autoriza­
ción escnt"l del Dlrectnr, conforme a la reglamenta.­
don que para el erecto se expida, 1 en los casos da 
emergencia mPdlca comprobada, 

di Rstudlar los credltos de salud que se puedan 
otorgar a los aftllados y penslonadOB segun regla­
l!lentaclÓll que expida el Director <;1

1
enero.J , 

e) Conceptuar sobre la ca11ncaclón de las enfer­
medades y 101111 acc1dPntes de trabe.Jo y las disminu­
ciones de la e11,pacld&d laboral p¡lra electos de loa 
reconoctm1ento1 de las prestaciones a que ha)& lugar. 

n Elaborar el manual de te.Tifas m6dicns para apro­
bac1on del Director y de le. Junte. Dlrecu, a, 

g) Estudiar analizar y emitir concepto sobre 1011 
casos que a &U cons1deraclon presrnte el D1r~ctor, 

h) ConCf"ptuar 1110bre la adscnpc10n de profes10nales 
y organJSmos de salud a COrporanómmas 

Articulo 11 Dr la Comisión de Penonal La coms­
&lon de Personal se integrara y cumpllra tus funcio­
nes de coruormldad con las disposiciones vigentes so­
bie el particular 

1 
Articulo 12 De la Junta ae Adqu1slclane1 y L1cHa.­

c10ne1 La Junta de Adquisiciones y L1clta<"lones esta.ri. 
Integrada por el DJrector General quien In presidln\, 
el Secretarlo General el Asesor y el Jefe de la D·­
V1S10n Administrativa y Financiera Actuara como 
Secretario el runclonano que el Director designe 

Paragrafo La Junta de Llcltac1one• y Adqu1s.ciones 
cumpl1ra las funciones seftaladas sobre la materia. 

Articulo 13 Fo.cultase al Director General de la 
Comoraclon Soe1al de la Supermtendencm de Boc1e­
dades par,1 organizar y crear grunos mtemos de 
trabaJo par.i desarrollar las actividades de la Corpo­
ración de tal manera que puedan adelantar con efi­
ciencia lo.o; pobtlcas, obJetlvos y funciones de lo. En­
tidad 

Articulo 14 El presente Acuerdo rige a partir de la 
fecha de fill J.probac1on por parte del Oob1e-mo }l."'n.­
c1onal y deroga las disposiciones que le sean contra­
rias 

Comumquesc v cumola.se 
Dado en Sant.:i.ft" de Bogota, D C , a 31 de mayo 

de 1993 
El Presn1,.,.nte dP ln Junta 

<Fdo) CarlOII Maunc10 Gnnrález Arle,ala 
El Secretano de la Junta, 

<Fdo) JalmC" Bur1ns Martmn. 

DIARIO OFICIAL 

Ar&loulo 3° El presente Decreto rige a. partir del 
1 • de enero de 1994, prev,a &U publlce.ctón 

Publiques• y cumplase 
Dado en Santale de Bogola, D e, a 23 de diciembre 

de 1993 
C&'.fllAff C'AV.IIUA "l"RU.,,1.1 .r O 

El Mml&tro de Desarrollo Eoonomlco, 
Lula Alberto llloreno 1'1ejio. 

El SUbd1rector General del Departamento Adminis­
trativo de 1n. 1'iln<'1on Publica encargado del Despacho 
del Director dPl Departamento Administrativo de la 
Función Pubbca, 

Jo111e Ellecer Sallas BedoT,1. 

DECRETO NU'IERO 26:!Z DE 1993 
1 diciembre 23) 

por meil.10 del cual se aprue'b:L el Acaenlo número 
011 del 22 de nbrd de 1993, que establece la 
Plant,i. de Personal •le la Corpm ación Social 

de la Supf'11nten1lencla do SOC1cdad111 
••corporan6ntmas" 

El Pre1nd1•nte d,. 1'l Repnbhca de Colombia en eJer­
clclo de las facultades aue le otorga el articulo 7t 
del Dt=creto-ley 1{'42 de 1978 y el articulo 69 del Dfcreto 
2158 del 30 de d1c1embre de 1992, 

DECRETA 

Al1icalo t• APrUf'bRse el Acuerdo ndmero 011 del 23 
de abril de 1993 expedido por la Junta Directiva de 
lo. COTpora.e1.0n Social de la 8Upermte11dencla de So­
ciedad.el "Corporanommas", cuyo texto es el siguiente 

.ACUERDO NUMERO 011 DE 1993 
labnl 22)_ 

"'por e1 cual se establ~ce la. Planta de Personal 
4e lo COrporaclon SOcznl de.la SuJ]Printendencta 

de Sociedades 'Corporanóntmas"' 

Le. Junta Dlrectt,·a de IB Cbrporacllln Social de la 
Superintendencia de Soc!Pdadea, en uso de sus atrl­
buclorles legales y .. tatutarlna, 

ACUERDA 

ArtlculÓ,_ 1° Las !unciones propias de la Corporaclo:,, 
Soc1a1 de 1a Su,Permtendenc1a de Sociedades "Corpo­
ranónbnas, seran cumplidas con la Planta de Personal 
que o. condnuac1on se establece 

1P de Depenclene,a 
orden 7 llenOll'UnRflón del empleo 

DESPACHO DEL DIRECTOII, 

l Director Gen2ral 
dr Este.bleclm1ento Pllb1lco 

l Asesor 
l ~ Secretano FJecutho 
1 Cmiductor Mecamco 

PLANTA GLOBALIZADA 

1 S..Cret&no General de' Entld&d 
Descentrall,ado. 

3 Jefes de D1\-1s1ón 
1 Jefes de Oficina 
1 ProfeSional Espee1al1zado 
3 Profesionales Unh ers1tar1os 
2 Profesionales Unl,•ersitarlos 
a, Pmfes10n.ales Universitarios 
l 'Medico Espee1nllsta (8 horn1) 

• Médicos Oenernles CM T ) 
1 Ock>ntologos (6 ho1nsl 

• Odontologos ll\1 T ) 
2 Odontolo~oa Espec <M T ) 
a Tec11lcos Adm1mstratlvos 
3 Tl"ClllCOS Administrativos 
2 ~cn1cos Adm1mstratlv06 
1. Programador de Sistemas 

- 11 OpPradores de Sistemas 
5 Aux1hares AdmlnistrRtlvos 

• A11x1harei; Adm,mstratlvos 
a Auxiliare,; Adm1n1strallv0& 
1'' Awnbar Téc:mco 
1 Auxihares Técnicos 
1 Au"<illar Tecnlco CM T ) 
4 Secrete.nos 

• Secrete.nos E,Jecut1vos 
4 Secretarlos EJecutlvos 
5 Au,111arcs de sentcJoa Oles 

C&!lp Grado 

0015 
1020 
50IO 
6010 

003'1 
2040· 
20ll5 
3010' 
3020 
3000 
30III 
31311 
3085 
3085 
3085 
30111, 
41165 
4065 =· 4100 
5120 
5120 
5130 
4110 
4110 
4110 
5140 
50IO 
5040 
81135 

15 
01 
15 
08 

08 
12 
06 
10 
08 
05 
04 
18 
14 
14 
14 
16 
11 
09 
08 
09 
07 
11 
07 
08 
06 
05 
06 
10 
11 
13 
05 

Articulo 2" El Director General de la carporaclón 
Soctal de. la Superintendencia de sociedades "Corpo­
ran6mmas", distribulra mediante resoluc1ón los cn1-
goa V ubicara el personal nombrado o lnCOl'P01'&do pn 
la Planta de Personal globahzo.da de que trata el 
presente Acuerdo entre las diferentes dependencias 
de la. COrporacic,n de acuerdo con la. naturaleza de 
las flmclones las neces dades del servicio y los planes 
r·prugrnmaa trazadoo - la Entulad 



' 

DIARIO OFICIAL 

Articulo 1° El presente Acuerdo nge a partir de la 
feehll de '11 nprobación por el Gobierno Naclona.l y 
deroga l:1.11 dl'IJJoslclonea que le senn contra.na, 

Comunfquelll' v cdmplo.,e 
Dado en Bantnfe de Bogotá, D C a 22 de abril 

de 10''3 
El Presldenl• de la JUnta 

<Fdo) CarlM i\laurtclo Clondln: Ari.-:ilo. 
El SPc:retnrlo de la ,J\mla 

(Fdo l f:ume Burro■ 1'111rtinHn 
Arliculo 2• El presente Decreto rl¡e 11 partir del 19 

de enero de 1994, previa stl publlcac1on 
Pul>lfquecoe y cumulase 
Dado en Ba11tafé de Bogota D C a 23 de diciembre 

de 1993 
CESAR GAVIRIA TRUnLLO 

El Minlltro de Hacienda ) C1'edtto Publico 
Rudolf llomma B4M1npn 

El Ministro de Desarrollo Economico 
Lul~ Alberto Morene llejla 

El eubdlrector General del Departamento Adminis­
trativo de la 'P'Unclón Publica encargado del Des­
pacho del' Director del Departamento Admunatratlvo 
de la Punción Publica, 

lorp Elllicer Sahu Bedoya 

DECRETO NUMERO zr.zs DE 1993 
(dldembre 28) 

por el eual IM! haeffl unas deslpacloaa 

El Preefdente de la Republlca en eJercu:io de aua 
racuttadet conatltucionales y lqale'I v en especial de 
taa que le confiere el articulo 34 del Decreto :11611 del 

' 10 de diciembre de 19U en annoma con lo dflpUesto 
en el artJculo 2" del Decreto 2CnO del 11 de ot:tubre 
de 1993, 

DECR►TA 

Articulo 19 Des1gnar como miembros del COMeJo 
Asesor de la Bupcrmtendencla de Bocledadea a. 1111 
11guiente.11 personRS 

al Doctor RlllllÓ!l Eduardo Mad1tfi.in de la Torre, 
ldenUHcadrJ con cedula. de clud11d.i1110. numero 2913J50 
de Bogota en au calidad de ex Supermtendent.e Ban­
ca110, 

b) Doctor CD!'los Edua.rdo Mnnr1que Nieto, ldcntl­
flca.do con cédula de ciudadama numero 79148087 de 
Uso.quin en &u calJdad de abOfa.do comercwilta., 

c) Doctor Eduardo Jiménez Ramirez ldentlfteado 
COI' cédula. de cludndanm numero 19100453 de So­
gota en au ca'ldad de experto en mn.terla contable 

Articulo 30 t::l presente Decreto rige a partir de su 
publlc.iclon 

PubllqUc!t! comumquese y cumplase 
Dado en Santafé de Bogoli, D e a 28 de dlclMn­

bre de IY83 
CESAR GA VIRIA TRU.JILLO 

El VlCfflllnJstro de '\" •enda De-mrrollo Urbano y 
Agua Pol.iblc cncn.rgc.,~o tle las runc1ones del Mllllatro 
de Dcaarro1lo Economlco 

Darlo LondoJio G6meL 

DECRETO NtlMERO !820 DE 1993 
<diciembre 28) 

por el c11.1l ae moc'hf1C'I p11no1nlme11te el Deento 
651 de 1993 

El Preaid<!nte de la Republlca de Colombia, en ejer­
cicio de aua facultaclea conaUtuclonales J leples,_en 
especlnl de la.a que le confieren el ordinal 11 del 
articulo 189 dr la Constitución Pohtlca y el articulo 
124 dr la Ley 6ª de 1992 

DECRETA 

Articulo 1, El articulo aeptlrno del Decreto esa·de 
1993 quedo.ra MI 

"Articulo 7' Lu tar1ra1 de que trata el preaente 
,De('rclo ■e bicrementaran anuabn11nte en el mismo 
eenl.tdo y por<.entaje en que \ane el uuUce de preclol 
al con1wnldor, nivel lngreaoa medloa segun la certl­
flcacaón que 10bre el particular expida el Departa• 

1mento Adminlatrntlvo Nacional di! EstadlsUca, DANB 
El primer Incremento se erectuara el 1• de enero 

de 1994" 
Articulo 30 El pJ"l!lente Decreto rt¡e a. partJr de la 

fecho. de su publl~ción en el Dbno ODclal. 
Pub'1queae y cump1aae 
Dad<' en Snntaré de BolOta D e a 28 de dJclelnbre 

de 1993 
CESAR CAVIRIA TllU.JILLO 

El Vlcemtnlstro de Vivienda Desarrollo Urbulo J 
Agua PoLablc, encargado de las funciones del Des­
poc.ho del Ministro de Desarrollo Economico 

D•rao 11:1rael Londolo G6mes 

DECRETO NlJMERO !llf! DE 1l9S 
Ccbclembie 28> 

por el cual 1e chrlan normas en m11terln de lneorpora­
a6n de matenal ele produeclón nacional ea el 

ll!IISllmble ele wehfc:ulos automotores 

El Presidente de la Bepllblica de Colombta. en 
ejercicio de 1aa facultades conatltuc1onales, en eapectal 

Martes 28 de drc,embre de 1993 

1aa confendns por el o.rt.1CUJ0 189, numeral 11 de la 
Constituc1011 Polltlca de COiombia. ' 

DECRETA 

Art1culo 1° f,•bPriad de modl'lo1 y ,erslones Las 
emoresas termmales podran ensomblo.r libremente 
modPIOS \ \er,;1ones de Vffl!culos automotores obll• 
sandose a prl!stnr el aervl.clo postvento. , gnrnntizar 
el ~um1mslro de repuetitos 

Introducidos ni mere11.do el nuC\o modelo o la 
nueva venion del vehlculo correspondiente la empre-

- aa ensa'llblndora debetú Informar sobre tal hecho al 
Mmts•eno de Desllrrollo J!llconómiro dPnlro del mea 
1111.uente acompnfiado de Ja ficha técnica que lo 
co.racte1"1ZI\ I,nialml'nte deberan informar 1emestral­
me11tp la produccion total fJOJ' modelos v 1US ventas 

Articulo 2" Compra nwwnu de material nacional 
en ,chíeulas automotora .Las empresas ensnmblndoras 
de veh1culos automotorea deberan Incorporar en estos 
un mmuno de material de produccion nacional, de 
acuerdo con el porcentaje de comp1 as naclonalea 
(PCNl v para cada una de lu Categori1U1 de Vehlculos 
que se definen, 1 eepectlvamente, m los artlcul01 3º y se 
del presente Dec1eto 

Articulo So Poreenta,le de eompru naeloDale■ Para 
-erectos de determinar el gndo de Incorporación de 

matertaJ nac1on11I a que ae refll!re el articulo anterior, 
-crease el Porcentaje ele OJmpru Nacionales (PCN>. 
de acuerdo con 1011 ~ que ae lndlCAn a conU-

- nu:u:ion · 
Sum CMPk + VEXJ 

PCNk = <---------) X 100 
Bum CMPk + Bum CKDk 

.PC."'111: = Porcent.aJe de CVmpraa Nacionales para la 
catesona "lt" 

•CMPk = Valor de la.a compru nacionales de material 
producth o para el -naamble de loca vehiculOI de 
1a caterona • k" que cumplan con lo dlspue&to en 
el articulo So del presente Decreto 

VEXJ = Valor agregado de 1aa exportaciones de 
matenal producUvo, reallu.daa por la. ensambla­
dora o por los autopartl.sta& por cuenta de la 
ensambladora, expreado en moneda lesa! colom­
buma 

CKDlc = Valor CIF de 108 componentes las partes , 
laa piezas Importadas po.ra el ensamble de 108 
vehiculoa de la. cntegorfa "lt", expresado en mone­
da legal colombiana 

Paragrafo 1° La bq_Uldacúm en moneda legal colom­
biana del ,alar CIP de los componentes, la.s partes 
'1 las piezns 1mportadu, para ensamble ae realizara 
mensualmente sobre la.a que lleguen a la pla.nta de 
ensamble en el respectivo mea, de la st¡~l~te forma 
CKDk = CKDmn x TCmn x TRM 
CKDlr: = Valor CIP de Joa componentes las partes "I 

la.a piezas para. ensnmble unportados, expresado 
en~ moneda colombiana -

CKDmn = Valor CIP de,loa componentes. lo.a partes 
) las piezas para ensamble Importadas expresado 
en la moneda e"Ct.ran,Jera en la cual ae negoc1a su 
compra 

TCmn = Tua de cambio promedio mes entre la 
moneda extranjera en la cruel ae negocia la compra 
de los componentes, laa partes y le.a piezas para 
ensamble lmportadu y el dólar de lóa Estados 
Unldoa de Norteamm1c:a, que corresponde a la 
media antmetlca de laa ta■a& del primero y del 
ultimo diaa del mea, lnfonnadu por el Banco de la 
Repubhc11. - • 

-TR\l = Tasa Repreaent&Uva del Mercado del D6l&r 
de los &tadoe Unidos de Norteamertca, promedio 
mes que corresponde a la media aritmética de laa 
tasas del pnmero y del 41ttmo chas del mes, Infor­
madas por la Superintendencia Bancaria 

Paragrafo :,o La llquJdacwn en monedo. le111.l colom­
•blllná del valor agrqado nacional de 1aa exportaCIO­
'nes acreditablea, se reallsan. mensualmente de la 
ll1Uiente forma 
• ' VEXJ = PEJ-Bum MPIJ 
VEXJ = Valor Aarepdo lfaclonal del material pro­

duct1, o exportado "J", ~ado en moneda legal 
colombuma 

PEJ = Precio POB de aportamon del material pro­
ductivo 'J", expresado en moneda legal colombiana 

MPIJ = Vo.lor POB de lu matenaa prunas, lOI lnatl• 
mos, los componente■. lu partes y las piezas lmpor­
tados para producir el material productho "J", ex­
p1esado en moneda lepl colombiana 

La COn\er&10n de 108 t.6rmJnaa "PEJ" y "MPIJ", de 
dólares de los EstodOB Unidos de Norteamerica. a 
moneda legal colombiana. ae realizara mensualmen­
te de la siguiente forma. 

PEJ = PEJuaxTRll 
MPIJ = MPIJus X TRM 

PEJus = Picc10 FOB de export;acion del material pro­
ductivo • J", expresado en dolares de loa Eatad01 
'Urud011 

MPIJus = Valor FOB de lo.a materia.a primaa 108 
h1"umos los componentes, 1u partes y las plezu 
fmport:iaos p:iro producir el mntenal productivo 
"j" e,,.presado en dólnrea de los Estados Unld01 

Articulo 4° 1'111lulal procluelh·o Se CONldera 
matertal productl\o 101 componentes. las partes. lu 

Plgina 7, 

p1e1a.a > loa l.rusumos que se lncorponm a un vehfculo 
., que forman parle fis1c11 del ml■lno. cuando ae 
encuentra ensamblado 

Articulo 5° Pnrcenta1e mfn1mo de eompna naelcnm­
le1 por eatel(Orla• Las empresaa enaambladoraa de 
velnculos automotores deberán cumplir anUAlmente 
con el PorcentaJe de compras Naclonalea (PCNl mln1-
mo definido en el articulo 39 del preeent.e Decreto, 
teniendo en cuenta cad11 uno. de Ju c:ateaorlu que 
a conth1W1cio11 se sefialan 

CateJor111 1 PCN, mlnlmo = IO~ 
Comprende Los autom6vtlea, loa campmoa, 1m 

vehiculoa pnra el transporte de ~ hana 18 
peraonu lnclwdo el conductor, kll Yebfeukll dll 
transpoite de mercanc1as de un peao tolal con euwa 
maxuna lnfer1or o Igual a 10 000 Ubrnl americana■• 
ua como aua chulsea cablnadoa 

Catesona 2 PClf mfmmo = 151' 

Comprende En esta catetroria • lDeluyen 1IINlm 
1oll vehlculoa no comprendidos en Ja ealilllOria 1 

Paré.grafo lº E1 VEXJ tendrá un IIIUlmo del 251' 
del nivel total del PCN para cada aa&ecorill, de modo 
que UD mlnimo del 7&'iJ, del P'orDl!llta)I de CODJ,DnS 
Nacionales CPCNl dertnldo en el utfl:alo I' del ... 
■ente Decreto, debe alcanzarse eon c,mnprM naofoaala 
de matertlll productivo para el ena.,,,,,111. el cilmlo 
J el valor mlnlmo a alcanzar IDl1' 

SumCMPk 
MPCNK = (--------> XJIO 

SUm CMPk + Bum CKm 
MPCNK = Porcentaje de COIDpraa Xackmalfll, liara la 

caterona "k", que debe alcamane con eampru 
nacionales de material productl10 11&1'& eJ enam­
ble, 

Cate¡ona 1 Valor mlnlmo = 30'I, s'll1' = 11 K 
Categoraa 2 Valor mmuno = li'lri :a '151' = 11 211' 
Parqrafo 211 CUn.ndo ae trate de D1ln'l19 'Mdekle la 

aphcac1ón del presente artfculo do. lmdr6 vtpncta 
tres meses despues de la. colocaci611 del nuno modelo 
en el merco.do 

Art.iculo 6" \·alor Arrepdo N■--1 lllabm cid 
material procluetavo En el cómputo del Poraene..te de 
Compras Nacionales (PCN>, aolamen&e podrúi IDclulr­
■e aquellas coi;npras locales de materia! ¡m,duct,no que 
tncorpo1 en por lo menoa un 40'r.. de Valor Agreaado 
Nac10nnl 

Articulo 'l'> Conl.rol a los ~ lle c..pra 
N11c1011alr~ El seputmiento de 109 Porcen~• de Cum­
proa Naclono.les <PCN) lo erectu:ut.n eatldadm prtn,. 
das especinllzadna en audita.Je y aantrol, CODtn.tadu 
cbrecta.mente por lo.a empresa.a enambladoru J loa 
autopartlstas, de acuerdo con la raolud6n que apt­

.da el lfulilterto de Deaanol1o Econ6mlm c:aando lo 
considere conveniente Las emprrau ennmblam-u 
envioran semestrallll.,j!nte nJ Mfnlaterto de Deaarrollo 
Económico un reporte del Pon:ent,Je de Compna 
Nac.onales alcann.du en el peñodo, .tuneo con 11111 
cifras baslcas de calcrulo 

Art 1culo ao lncumphmlento ele ._ ...,_.ta,lea lldal­
m• 'de Compras Yaelonale■ El locuml)llmJento por 
parte de las empresaa ensambla.doru de nbfcu1oa de 
loa Porcentajca de Compraa Nactonales <PCB> Ddal­
moa establec1doa por el presente Decreto. facultad. 111 
Mlnl1,te110 de Desarrollo Econ6mleo para IIDJlllllft 
sanciones, c11.lculadaa ■obre el valor JOB de Joa cam­
pc,nentes. partes y piezas po.ra enamble lmPortadaa 
durante' el reapecbvo periodo, equtnlutm • doe ncea 
el numero de puntal porcentualea di: mcmnpllmfemo. 

Articulo go tas emJ)l'elU -unrnbl..,.. de webfm­
lol Y los fabricantes de materlal pradUc:UTO m&n Dllll-
11ados a proporcionar al Ooblemo Racloaal , • loa 
Entlda.de1 de AudltaJe de,que trua el utfcuJo 'I' del 
presente Decreto toda la inlonnac16D neaaana para 
el cumpllmlento de las normas a.quf •Cllblecldu. 

Articula 10 El presente Decreto rtp a ¡iarUr del 
I' de enero de 1994 y dero;a lal Decrdas :NOT de 
1991 r 200 de 1992 y demAI aanau que le ..a 
contrariu 

Pubhque,e , cumplaae 
Dado en Santafé de BogotA, D e. a a de dJaflm-

bre de 1993 • 
CF.&\R OA.VIIUA. TllWILLO 

El Vic:emlnlaLro de VMenda. D1N1roUo mttuo -, 
A¡ua Pota.ble, tmcarpdo de 111a ft•mto,... del Da¡pa­
cho del Wnlatro de Deaarrollo BcandmlCo, 

DufoWJ «•CW... 

MINISTERIO DE OBRAS PUBUCAS 

\' TRANSPÓRTE 

DECRETOS 

DFC..RETO NUMERO zas DB UN 
Cd1c1embre 28> 

por l'l eual se deroca el Deereco 1357 •• 1991. 

El Presldl'nte de la Republlca de Colombia, en lllO 
de 111& fncult.ides conat1tucfonales ., lqQlea, 

DFCRBTA 
Articulo 1° Derogase- el Decreto 211'1 del • de no­

viembre de 1993 por el cual se establecen 108 nqalalkll 




